ROMANIA e
JUDETUL BUZAU e
COMUNA BRAESTI

CONSILIUL LOCAL

pPrivind stabifireq Salariilor de baza pentru functionarii pubiici
st personalul contractual din cadyyl aparatului de specialitqze
al primarului comunej Braesti, pentru anyy 2018

Consiliul local qf comunei Brdegti, judequl Buzdu;
Analizand expunereq de motive nr. 3137/20. ] 2.2017 a Primarylyi comunei Braesti prin care se
propune stabilirea salariilor ge baza pentru funtionarii publici si personaiyl contractual din cadrul
daparatului de specialitate qf primarului comunei Braest; pentru anul 2018

subordineq acestora, se stabilesc prin hotarare a autoritatii deliberative, in yrma consultarii

organizatiei sindicale representative la nivel de unitqre Sau, dupa caz, q reprezentantilor salariatilor,

la propunereq autoritatii executive, ce qre artributia de 4 gestiona sistemul de Salarizare , in calitate de

ordonator principal de credite, cu lyarea in considerare aq Jinangarii numarului totg) de posturi,

Stabilit, in conditiile legii, de Institutia Prefectului Judetylyi Buzau
Tinand cont de:

- acordul/contractual privind grila de salarizare, Inregistratd sub nr. nr. 3134/20, ] 2.2017 incheiat
intre Primarul comune; Braesti si doamna Simion Ecaterina, imputernicit din partea SAPL Buzau,
afiliat la Federatia Nationala a Sindicatelor din 4 dministratia locala — SED LEX, plus cei trei

unor acte normative, in scopul punerii in aplicare a prevederilor OUG nr. 79/20] 7, privind

modificareq si completarea Codului Fiscal;

- raportul de specialitate gl secretarului Primdriei comunei Brdegti, judetul Buzdu;,

- prevederile Legii-cadry nr. 133/2017 privind salarizareq personalului platit din fondur.'l' publice, cu

modificarile gi completarile ulterioare; : i

- prevederile HG. nr. 846/20]7 pentru stabilirea salariului de baze minim brut pe fard garantat in
lata, -

{7 prevederile O.U.G. nr. 79/20]7 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul

fiscal;

- prevederile Hotdrarii Consiliulyi local nr. 19/28.05 2015, privind aprobarea numdrului de
personal, organigramei st a statului de functii;
- prevederile Hotdrdrii Consiliului local nr.22/31.07.2017 privind stabilirea salariifor de bazd
incepand cu data de 01,072 017,
In temeiul dispozitiilor art. 36, alin (2) lit. ,b “silit .d* alin, (4) lit. ,b", alin. (6)" lit. .,a""
pet. 2), ), 8), 9), 12) si 16), art. 45 alin. (2) lit. wa’art. 115 alin. (1) lit,, b Y, art. 116, alin. (1)
din Legea nr, 215/200] privind administratia publicg locala, republicaid cu modificdrile si
completcirile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art. 1 Se stabilesc salariile de bazq pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Braesii conform anexelor 1 gi 2 Ia prezenia
holarare, care fac parte integranta din aceasta.
Art. 2 La emitereq dispozitiilor de stabilire a salariilor de baza, conform anexelor la prezenta HCL
Se va cuprinde o majorare de ]10% peniru persoana care exercita activitatea de control financiar
preventiv, conform art. 135 din Legea Nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari in conditiile legii, se insarcineaza Primarul
comunei Braesti, alaturi de Secretarul si contabilul institutiei . in vederea emirerii de dispozitii

individuale pentru functionarii publici si personalul contractual pentru stabilirea salariului de
baza si a salariylui lunar, in conditiile legii.
Art. 4 Prezenta hotarare se poate con

lesta de cei interesati la instanta compeltenta, in termenul
stabilit de lege.

Art. 5 Secretarul comunei va comunica prezenta hotdrdre instituiilor §i persoanelor interesate.

PRESEDINTE Df SEDINTA,
CH] EANU WIHAT

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR,
ECATERINA SIMION

Nr. 39/21.12.2017
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wAceastd hotérdre a fost adoptatd de Consiliul Local al comune; Braegti in sedinta din data de
21.12.2017, cu respectarea prevederilor art. 45 alin.(1) §i (2) din Legea nr. 215/2001, a
administratiei publice locale, republicatd si actualizatd, cu un numdr de 9vorturi pentru, - abfineri si -
voturi impotrivd, din numdrul total de 1] consilieri in functie si 9 consilieri prezenfi la sedingi™"
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II. PERSONAL CONTRACTUAL

a) Functii de executie

5 L

e 3%2,1.12.2017

!T\Jr Func,tfa ' Nivelul Salariu de baza Salariu de bazd| &
crt. studiilor -lei- -lei- -‘§
Gradatie 0 Gradatie 0 | |
(01.07.201 7) (01.01.2018)
2. | consilier, expert, inspector i F

de specialitate, revizor

contabil, arhitect, referent S 2740 3.591 f, £ 9

de specialitate

Gradul IA B
Gradul | § ] 2.595 3.591 /59
Gradul Ii S } 2.423 3.591 /6
Debutant s | 2.291 2.864 |/ 5
3. | Referent, Gradul 1A Mo 2.421 3026 |/ ¢F|
Gradul | Mo 2.291 2.864 |/ 8f]
4, jsofer; M, G 1.900 2.375 15/
5. | Muncitor calificat | M, G 1. 900 ] 2.375 [ /3|
6. | Secretar dactilograf | M 1.900 2.375 /3 }
7. | Guard, Femele de serviciy | G 1.813 2.266 |/ 0]
8. | Bibliotecar i1 M 1.726 2158 |/ M|
9. | Magaziner | M 1.726 2158 |, /9]
NOTA:

1. Salariile de bazd stabilite pentru functiile previzute la gradul IA sau treapta IA, potrivit nivelului
studiilor, de la administratia publicd locald, se utilizeazs sf pentru salarizarea functiilor de la cabinetul
primarului comunei.

2. Fiind comuné cu sub 3000 de locuitori, de gradul Iii, indemnizatia lunaré a primarului va fi de 7600 {
1900 salariul mirim pe economie x 4 =7600 lei ), iar a viceprimarului de 5700 lei {1900 x 3 = 5700 lei).

3. Referitor la punctul 2, avdnd in vedere complexitatea functiei de contabil penatru gradul 1, | 5i 1A salariul
de bazd va fi stabilit astfel:

salariul minim pe economie x cu coeficientul de 1,89, rezulténd un salariu de bazd la gradatia 0 =3591,
iar restul vaibeneficia de un spor de 25% Ia salariul din luna decembrie 2017,
4. inceeace priveste asistentii personali, acestia vor fi platiti conform Tabelului de mai jos:



Nr. Funciia Clase de - adaﬁa i, |I
crt. salarizare |
potrivit |
. - studiilor Ll ol B | _ |
[ T s i . S N T A 2
50 Pdrinte social MG 1900 1943 2040 214 | 2197# 225 /
| ingrijitor la ( J |
domiciliu, asist. |

soc., asistent

maternal
profesionist,
asistent personal

profesionist ! J

far indemnizatia lunard va fiin cuantum egal cu salariul net of asistentului personal
gradatia 0, adicd - brut — 1900 lej — salariul minim pe economie; net 1162 leji ( art. 10,
alin. (1) din O.U.G. Nr. 51/2017 pentru modificarea si completarea unor acte
normative care modificd alin. (1 ) al art. 43 din Legea Nr. 448/2006 ).
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GRILA DE SALARIZARE
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NOMENCLATORUL $I IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN APARA TUL DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI COMUNE( BRAESTI

L.LFUNCTIONARI PUBLIC!

a) Functii publice de conducere:

Nr. Functia Nivelul | Salariu de bazd | Salariu de bazé | Coeficient |I
cri. studiilor -lei- -lei- -
Gradatie 0 Gradatie 0 ’
(01.07.2017) (01.01.2018+25%) , |
1. | Secretar al unitéii s [ 4.350 ' 5.700 ( 3,0 {
___| administrativ teritoriale | ' |
b} Functii publice de executie:
| W Functia Nivelul | Salariu de bazd Salariu de bazd Coeficient ‘
crt. studiilor -lej- -lei-
Gradatie 0 Gradatie 0
(01.07.2017) (01.01.2018+25%)
Consilier, consilier juridic, S 2.668  3.335 1,84
inspector grad profesional
superior
1 Consilier, consilier juridic, S 2.639 3.299 1,82
inspector grad profesional
principal
Consilier, consilier juridic, S 2.450 3.063 1,69
inspector grad profesional
asistent _‘
Consilier, consilier juridic, 5 2.291 2.864 1,58 |
inspector grad profesional
|| debutant ) )
Referent M 2.291 2.864 1,58
grad profesional superior _
Referent M 2.262 2.828 1,56
2. grad profesional principal ‘
Referent M 2.175 2.719 1,50
grad profesional asistent _ i
Referent M 2.088 2.610 1,44 |
grad profesional debutant | |




